ZARZADZENIE Nr1/2022
Dyrektora Zespotu Szkét Budowlanych w Rybniku
z dnia20stycznia 2022 r.

w sprawie wprowadzenia zdalnego nauczania od dnia 21stycznia 2022 r do 28 stycznia
2022r.

Na podstawie Rozporzqgdzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 13 grudnia 2021 r.

w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwiqzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19(Dz. U. z 2021 r. poz. 2301) oraz decyzji PSSE w Rybniku z dnia
20.01.2022 o zawieszeniu zaje¢ stacjonarnych w Zespole Szkét Budowlanych w Rybniku na okres od 21
stycznia do 28 stycznia 2022 r.

Zarzadzam, co nastepuje:

§1.

W Zespole Szkét Budowlanych w Rybniku wprowadza sie nauczanie zdalne na czas oznaczony
od dnia 21.01.2022 r. do dnia 28.01.2022 r.

§2.

Organizacja pracy szkoty przedstawia sie nastepujaco:
e wszystkie zajecia, prowadzone sa zdalnie, z wykorzystaniem narzedzi GoogleWorkspace;
o lekcje i zajecia odbywaja sie zgodnie z planem zajeéobowigzujacym od 03.01.2022;
e miejscem pracy nauczyciela jest szkota; w uzasadnionych przypadkach i na wniosek
nauczyciela dyrektor moze udzieli¢ zgody na prace zdalna.

§3.

W celu zapewnienia prawidtowej realizacji statutowych zadan szkoty, Dyrektor szkoty
wydaje imienne polecenia stuzbowe dla nauczycieli, ktérych realizacja procesu dydaktycznego
jest utrudniona badz niemozliwa ze wzgledu na forme nauczania na odleglo$¢. Przydzielone
zadania prowadzone bezposrednio z uczniami lub na ich rzecz nauczyciel realizuje w ramach
obowigzujacego go pensum.

§4.

Zobowigzuje wychowawcow klas do przekazania rodzicom i uczniom ,Regulaminu organizacji
pracy szkoty w systemie zdalnym od dnia 21.01.2022 r. do dnia 28.01.2022 r, ktéry stanowi
zatgcznik nr 1 do zarzadzenia.

§5.

Nadzé6r nad wykonaniem zarzadzenia bede sprawowata osobiscie.

§9.

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania tj. z dniem 21.01.2022 r. i podlega
ogtoszeniu drogg elektroniczna.
Dyrektor szkoty

dr Katarzyna Wrébel



Zatgcznik 1
do Zarzadzenia Dyrektora Nr 1 / 2022
z dnia 21.01.2022 r.

Regulamin organizacji pracy szkotly od dnia 21stycznia 2021 r. do dnia 28 stycznia
2022 r. w systemie zdalnym

§1.

Postanowienia og6lne

1. Regulamin organizacji pracy w systemie zdalnym okresla formy i sposdb realizacji
procesu dydaktyczno-wychowawczego w Zespole Szk6t Budowlanych w Rybniku w okresie
zdalnego nauczania.

Nauczanie zdalne w Zespole Szk6t Budowlanych w Rybniku zostato podjete przez Dyrektora

w oparciu o Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 13 grudnia 2021 r.

w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19(Dz. U. z 2021 r. poz. 2301) oraz
decyzje PSSE w Rybniku z dnia 20.01.2022 o zawieszeniu zaje¢ stacjonarnych na okres 21.01. do
28.01.2022r.

2. Nauczanie zdalne obowiazuje 0d21.01.2022 r. do28.01.2022 r.

3. Regulamin obowigzuje calg spotecznos¢ szkolng i wszystkich pracownikéw
zatrudnionych w Zespole Szk6t Budowlanych w Rybniku.

4. Za organizacje realizacji zadan szkoty, w tym zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢ lub innego sposobu realizacji tych zadan, w okresie nauczania na
odlegto$¢ odpowiada Dyrektor szkoty.

§2.

Zasady organizacji pracy szkoty

1. W okresie od 21.01.2022 r. do 28.01.2022 r.organizacja procesu dydaktyczno-
wychowawczego i opiekunczego wyglada nastepujaco:

1) wszystkie zajecia prowadzone s3 z wykorzystaniem narzedzi GoogleWorkspace.

2) pracownicy przebywajacy na terenie szkoly maja obowiazek przestrzegania zasad
sanitarnych obowiazujacych w szkole;

3) Kkazda lekcjapodczas nauczania zdalnego jest lekcja on-line (w czasie rzeczywistym);
4) uczniowie szkoly branZowej realizuja praktyczng nauke zawodu u pracodawcow;
5) zajecia rewalidacyjne prowadzone s3 zdalnie;

6) pracownicy biblioteki szkolnej wykonuja zadania zlecone
przezdyrektora/wicedyrektoréw/nauczycieli w ramach obowigzujagcego pensum oraz
sprawujg opieke nad uczniami korzystajacymi ze stanowiska nauki zdalnej w szkole;

7) zajecia lekcyjne odbywaja sie zgodnie z planem lekcji obowigzujacym od dnia 3stycznia
2022r.;

8) na zajeciach zdalnych sprawdzana jest obecno$¢ i zaznaczana w dzienniku zaje¢;



9) pracownikéw szkoly przebywajacych na terenie placéwki obowigzuje rezim sanitarny
i obowigzek przestrzegania wdrozonych procedur bezpieczenstwa;

10) uczniowie odbywajacy nauke na odlegto$¢ maja prawo do Kkorzystania z pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w  formie  zdalnej. Kontakt z  pedagogiem:

mariannapruszowska@zsbrybnik.pl;  iwonazaparty@zsbrybnik.pl; lub telefonicznie:
324222279;

11) w okresie nauczania na odlegto$¢ konsultacje z wychowawca / nauczycielem odbywaja sie
wytacznie zdalnie poprzez dziennik elektroniczny lub telefonicznie (tel. 324222279,
ewentualnie telefon komoérkowy wychowawcy/nauczyciela, jezeli wychowawca/nauczyciel
udostepni prywatny numer telefonu);

12) kontakt z dyrektorem szkoty odbywa sie przez dziennik elektroniczny lub telefonicznie (tel.
324222279)
§3.

Nauczanie zdalne i zasady jego prowadzenia

1. Przepisy zawarte w § 3 dotycza wszystkich uczniow Zespotu Szkét Budowlanych
w Rybniku.

2. W okresie od 21.01.2022 r. do 28.01.2022 r. wprowadza sie forme ksztalcenia na
odlegtlos¢.

3. Podstawowa platformg komunikacyjng nauczycieli z uczniami jest platforma Google
Workspace, dziennikelektroniczny, mail i telefon. Kontakt z rodzicami/opiekunami odbywa sie
za pomoca dziennika elektronicznego, maila, telefonu.

4. Szkota, realizujac ksztatcenie na odlegto$¢ wykorzystuje narzedzia GoogleWorkspace;
z narzedzi GoogleWorkspace korzystaja:

1) uczniowie;

2) nauczyciele.

5. Nauczyciele na w/w platformie moga:

1) prowadzi¢ lekcje online;

2) zamieszczac i wykorzystywacé nagrania z przygotowanymi materiatami edukacyjnymi;

3) =zamieszczac i wykorzystywacé prezentacje;

4) zamieszcza¢ i wykorzystywa¢ linki do innych stron internetowych z materialami
edukacyjnymi, nauczyciel moze zamieszczaé tylko linki do materialéw, z ktérymi

wczeSniej sam sie zapoznal;
5) =zamieszczac¢ i wykorzystywacé zadania, ¢wiczenia, karty pracy do wykonania dla ucznia.

§4.

Formy wspoélpracy dyrektora z nauczycielami i koordynowanie przez niego wspoétpracy
Z uczniami i rodzicami.

1. Wspoéiprace nauczycieli z uczniami i rodzicami koordynuje wychowawca klasy.

2. Problemy zgtaszane wychowawcy/nauczycielom przez uczniéw i rodzicow w trybie
pilnym maja by¢ przekazywane przez wychowawce Dyrektorowi szkoty.
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3. Nauczyciel zobowigzany jest do regularnego odczytywania wiadomos$ci wysytanych
przez Dyrektora/Wicedyrektoréw poprzez e-dziennik, maila, wiadomos$¢ sms oraz poprzez
komunikatory internetowe i w razie potrzeby bezzwtoczne udzielenia odpowiedzi na informacje.

4. W okresie pracy w wariancie zdalnym nauczyciel prowadzi zajecia zdalne korzystajac
z bazy dydaktycznej szkoty. W uzasadnionych przypadkach nauczyciel moze otrzymac polecenie
pracy zdalne;.

5. Wychowawca czuwa nad prawidtowa dostepnoscig uczniow do zamieszczanych przez
nauczycieli materiatéw i utrzymuje staly kontakt z uczniami i rodzicami/opiekunami ze swojej
klasy. O kazdym zglaszanym przez rodzicéw/opiekunéw i uczniéw problemie powinien
bezzwlocznie zawiadomic¢ dyrektora szkoty.

6. Dyrektor szkoty wskazuje przydziat zadan nauczycielom biblioteki. Nauczyciele
poszczegblnych przedmiotéw moga zwraca¢ sie do pracownikéw biblioteki o pomoc
w przygotowaniu materiatdbw w oparciu o zasoby biblioteki szkolnej, ktére sg niezbednie do
prowadzenia zajec¢ zdalnych.

7. Kazdy nauczyciel dokumentuje prace w okresie nauczania zdalnego ze
szczegOlng staranno$cia, poprzez systematyczne i terminowe wpisy w dzienniku
elektronicznym. Terminowo$¢ wpisow podlega kontroli.

§5.

Zasady ustalania tygodniowego zakresu tre$ci nauczania w poszczegodlnych oddziatach.

1. Doboru tresci ksztatcenia nalezy dostosowa¢ do ustalonego tygodniowego rozktadu
lekcji w poszczegdlnych klasach.

2. Nauczyciel planujgc tresci nauczania jest obowigzany uwzgledni¢ mozliwosci
psychofizyczne uczniéow w podejmowaniu wysitku, warunki rodzinne ucznia, zréznicowanie
zaje¢ w danym dniu.

3. Zakres nauczanych tresci w danymdniu wraz z zadaniami do wykonania, niezbednymi
informacjami nauczyciel zamieszcza na Google Classroom. Informacje o terminach
sprawdzianow oraz kartkéwek, zamieszcza w dzienniku elektronicznym (zakitadka
»Sprawdziany”).

4. W komunikacji nalezy pamieta¢ o zachowaniu wtasciwego dystansu w relacjach uczen-
nauczyciel. Prowadzona korespondencja moze stanowi¢ cze$¢ dokumentacji przebiegu
nauczania.

§6.

Ocenianie uczniow w nauczaniu na odleglos¢

1. Ocenianie biezace polega na wystawieniu oceny zgodnie z przyjeta skala stopni
w szkole, z uwzglednieniem w szczegélnosSci: co uczen zrobit dobrze, co wymaga poprawy,
a takze wysitku wktadanego w wykonanie zadania przez ucznia za:

1) odpowiedzi ustne w czasie zaje¢ on-line;
2) wypowiedzi uczniéw na czacie tekstowym;
3) wykonanie w domu zadan zleconych przez nauczyciela, przestanych do oceny;



4) testy on-line udostepnione na wybranej platformie.

2. Prace wykonywane przez uczniow dostosowane s3 do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

3. Prace zadawane uczniom do samodzielnego wykonania w domu, ktére podlegaja
ocenie, uwzgledniajg warunki techniczne, takie jak dostep ucznia do Internetu oraz jego jakos¢,
urzadzenia dostepne do zdalnej nauki oraz liczbe oséb, ktére oprdcz ucznia z nich korzystaja.

4. Liczba zadanych prac zalezy od nauczyciela przedmiotu, nalezy jednak mie¢ na uwadze
wyeliminowanie nadmiernego obcigzenia i zachowanie odpowiednich warunkéw higieny.

5. Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel ma umozliwi¢
mu wyKkonanie tych zadan za pomoca innych narzedzi lub w wersji papierowe;.

6. Na ocene osiaggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wptywu poziom jego
kompetencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowigzek wziag¢ pod uwage zrdznicowany poziom
umiejetno$ci obstugi narzedzi informatycznych i dostosowa¢ poziom trudnos$ci wybranego
zadania oraz czas jego wykonania do mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

7. Rodzice oraz uczniowie beda informowani o postepach ucznia w nauce, a takze
uzyskanych ocenach za posrednictwem dziennika elektronicznego. Informacje moga by¢
przekazywane takze za pomocg innych, uzgodnionych z rodzicem, dostepnych form
porozumiewania sie na odlegtos¢.

8. Uczniowie dodatkowo otrzymujg informacje zwrotng o postepach w nauce oraz
ocenach na biezagco w czasie zaje¢ on-line oraz konsultacji w trakcie wyznaczonych
w tygodniowym planie zajec.

9. Podczas pisania sprawdzianéw i kartkéwek oraz podczas odpowiedzi ustnych
on-line uczniowie powinni mie¢ wlaczone kamerki.

§7.

Dokumentowanie przebiegu nauczania i wychowania

1. Dokumentowanie przebiegu nauczania i wychowania odbywa poprzez systematyczne
rejestrowanie odbytych zaje¢ w dzienniku elektronicznym.

2. Odnotowywanie frekwencji uczniéw odbywa sie na podstawie udziatu w lekcji on-
line.

§8.

Wspélpraca z rodzicami i formy wsparcia rodzicow.

1. Rodzic/prawny opiekun ucznia ma obowigzek statego kontaktu z nauczycielem
w razie pojawiajacych sie trudno$ci w nauce lub innych przyczyn nieaktywnos$ci ucznia
w procesie dydaktycznym (brak logowania, brak aktywnos$ci w odrabianiu zadan domowych,
brak odpowiedzi na maile nauczycieli, itp.).

2. Nauczyciel informuje uczniow i rodzicow o postepach ucznia w nauce oraz
uzyskanych przez niego ocenach w dzienniku elektronicznym.



3. Pedagodzy i wychowawcy klas, w porozumieniu z rodzicami uczniéw s3
odpowiedzialni za wudzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie
z obowigzujacym prawem.

4. Formy i harmonogram pracy pedagogéwsazamieszczone na stronie www szkoty.

5. Wszyscy nauczyciele dostosowuja wymagania do potrzeb uczniow objetych
w roku szkolnym 2020/2021 pomoca psychologiczno-pedagogicznej, zgodnie
z zaleceniami poradni pp.

§ 10.
Postanowienia koncowe

1. Niniejszy dokument stanowi informacje dla nauczycieli, uczniéw i rodzicéw o zasadach
nauczania na odlegtos¢.
2. Regulamin zostanie umieszczony na stronie www szkoty.

3. Dyrektor szkoly zamieszcza dokument na Dysku Google w zaktadce ,nauczanie zdalne”
w celu zapoznania sie i przestrzegania regulaminu przez nauczycieli.

4. Obowiazuje calkowity zakaz nagrywania zaje¢ lekcyjnych, konsultacji i spotkan
prowadzonych w ramach ksztalcenia online.

5. Zobowiazuje sie uczestnikéw zdalnego nauczania do przestrzegania etykiety jezykowej
i zachowanie kultury w komunikacji z nauczycielami.

6. Wszelkie uwagi, wnioski o organizacji i przebiegu zdalnego nauczania kierowac nalezy
z zachowaniem drogi stuzbowej.

7. Dyrektor szkoty petni dyzur w czwartki, w godzinach wskazanych na stronie
www.zsbrybnik.pl

8. W sprawach administracyjnych (wydawanie zaswiadczen, legitymacji, uzyczenie
sprzetu komputerowego, itp.) nalezy kontaktowac sie z sekretariatem szkoty elektronicznie,
adres do kontaktu: zsbrybnik@gmail.com lub telefonicznie: 324222279.

Dyrektor Szkoty

dr Katarzyna Wrébel


http://www.zsbrybnik.pl/
mailto:zsbrybnik@gmail.com

